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Aluevaltuustossa 27.4.2026 § 44
Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointikertomus ja -
suunnitelmien paivittaminen vuosille 2026-2029

» Pirkanmaan alueelliseen vakivallan ehkaisyn toimenpideohjelmaan
2026-29, s. 26, kohtaan "Henkilostoon kohdistuu vakivaltatilanteita tai

niiden uhkaa” paatettiin hyvaksya seuraava aluevaltuutetun
lisaysesitys:

"Kaikki Pirkanmaan hyvinvointialueen henkilostoon kohdistuvat
uhkaukset ja fyysinen vakivalta viedaan jarjestelmallisesti joko
sovitteluun tai rikosprosessiin poliisin tutkittavaksi”
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Toimeenpano

* Muutosesityksen tavoitteena on, etta hyvinvointialueen henkilostoon kohdistuvaa uhkaa ja
vakivaltaa halutaan kasitella systemaattisemmin ja nakyvammin.

- Tavoite on ymmarrettava, mutta ehdottomana vaatimuksena aiheuttaa ongelmia
toimeenpanossa, koska saantely- ja toimintaymparisto on kompleksinen.

o Arvio rikoksen tunnusmerkiston tayttymisesta ohjaa sita, tehdaanko rikosilmoitus vai kasitellaanko muilla
tyonantajan linjaamilla tavoilla (mm. haittatapahtumailmoitukset)

o TyOnantaja voi antaa osaltaan suostumuksen sovittelulle asiassa jossa on tehty rikosilmoitus, mutta kaikkien
sovittelulle asetettujen edellytysten on taytyttava, jotta sovittelu voisi toteutua.

o Johdonmukainen tapauskohtainen harkinta on valttamatonta.
« Tavoite toteutuu jo nykyohjeistuksin, joissa huomioidaan tapauskohtainen harkinta.
* Prosessin selkeys ja siita tiedottaminen henkilostolle ja esihenkiloille on tarkeaa.
« Hyvaksyttya muutosesitysta ei voida toimeenpanna tarkan sanamuodon mukaisesti.
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Hyvinvointialueen rikosohje
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Hyvinvointialueen rikosohje

* Hyvinvointialueella on hyvaksytty kattava
rikosohjeistus

* Ohjeistuksen mukaan kaikki rikokset ilmoitetaan
viranomaiselle.
Tama linjaus patee kaikkiin rikoksiin, joissa
osallisena on hyvinvointialueen henkilostoa tai
omaisuutta. Poikkeukset tasta linjauksesta koskevat
vain lievia asianomistajarikoksia, yksikkokohtaista
tyon erityispiirteiden huomioimista seka
salassapitoon liittyvia erityistilanteita asiakkaiden ja
potilaiden osalta.

» Hyvinvointialueen henkilostoon tai omaisuuteen
kohdistuvat rikokset tulee ilmoittaa poliisille
riippumatta kyseessa olevan rikoksen saadetysta
enimmaisrangaistuksesta.
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Nostoja toimivallasta ja kaytanteista

» Pirhan puhevallan kaytto ja prosessin omistajuus on linjajohdolla
* Rikosilmoituksen voi laatia kuka tahansa (lakisaateinen oikeus)

« Pirhan puhevaltaa (rikosilmoitus, rangaistusvaatimus, korvausvaatimus jne.) voi kayttaa rikosasioissa
linjajohto seka tietyin osin lakipalveluiden ja turvallisuuden asiantuntijat

* Normaalisti Pirhaan ja Pirhan henkilostoon kohdistuvat virallisen syytteen alaiset rikokset ilmoittaa poliisille
Pirha organisaationa (toimivaltainen johdon edustaja tai esihenkild), ei tyontekija yksin

» Rikokset kasitellaan tapahtumapaikan linjajohdon ja esihenkiloston toimesta
« Kaytannon toiminta siella missa tapahtuu ja missa paras tieto tapahtumista
 Tilanteiden selvittely ja poliisille ilmoittaminen nopeampaa

« Erityisen vaativat tai poikkeukselliset tapaukset voidaan ottaa asiantuntijoiden kasiteltavaksi (esim.
rekistereissa laajasti koko organisaatiota koskevat asiat, joihin ei I0ydy johdosta omistajaa)
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Erityista huomioitavaa —
Yleinen rikosprosessi

« Tyohon liittyvien rikosten kasittely linjattu
tyoajalla tapahtuvaksi toiminnaksi

* Hyvinvointialueen omaisuuteen ja
henkilostoon kohdistuvat rikokset ilmoitetaan
aina poliisille (huom. rangaistusvaatimus) ja
hyvinvointialueeseen kohdistuvat vahingot
vaaditaan korvattavaksi

« TyOnantajalla oikeus ilmoittaa tyontekijaan tyon vuoksi
kohdistuvat rikokset poliisille itsenaisesti

« Sovitteluun suostutaan vain harvoissa tapauksissa
paapainona nuoret ensikertalaiset

 Laajat ja tilannekohtaisesti haastavat
tapaukset hoidetaan jatkossakin

asiantuntijavetoisesti _
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Erityista huomioitavaa —
Yleinen rikosprosessi,
erityinen toimintaymparisto

* Rikosohje on laadittu soveltumaan kaikkeen
hyvinvointialueen toimintaan: erityiset tilanteet
tai poikkeuksellinen toimintaymparisto
huomioitava erikseen

 Tilannekohtainen harkinta eli jatkossakaan
esimerkiksi laitoshoidossa olevan vanhuksen
laittomasta uhkauksesta ei ilmoiteta poliisille

« Tarvittaessa laadittava taydentavat ohjeet
poikkeuksellisiin toimintaymparistoihin

« Asiantuntijoilta saa aina tukea tulkintaan ja jokainen
epaselva tapaus suositeltavaa kayda erikseen lapi

» Jos poikkeamasta ei ilmoiteta poliisille, tulee se
kasitella aina jarjestelmallisesti muulla sovitulla
tavalla (esim. Haipro, tyon vaarojen ja riskien arviointi

jne.) Pirkanmaan
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Erityista huomioitavaa —
Tyontekijaan kohdistuvat
rikokset, tyovakivalta

 Rikosilmoitus voidaan laatia myos tyOnantajan
toimesta uhrin tahtotilasta riippumatta

« Koskee virallisen syytteen alaisia rikoksia, eli rikoksia
joita poliisi/syyttaja voi ajaa asiaa itsenaisesti vaikkei
rikoksen uhri haluaisi rangaistusta tai vaatisi korvauksia
tekijalta

« Tyon vuoksi tyontekijaan tyopaikan ulkopuolisen
tahon toimesta kohdistuvat laittomat uhkaukset ja lievat
pahoinpitelyt muuttuneet virallisen syytteen alaisiksi
rikoksiksi vuonna 2011 ja 2021

« Suositeltavaa kayda tilanne ensin lapi laki- tai
turvallisuusyksikoiden asiantuntijoiden kanssa

« Tybnantaja ilmoittaa ja ajaa uhrin tahdosta huolimatta
rikosasiaa yleensa silloin, jos kyseessa on
tyovakivaltatilanne tai esimerkiksi poikkeuksellinen

uhkaus .
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Esihenkilon ja tyonantajan vastuut

Esihenkilo on tyoturvallisuuslain (738/2002)
tarkoittama tyonantajan edustaja

TyOnantajan vastuut keskittyvat ennaltaehkaisyyn,
mutta myos tapahtuneisiin epakohtiin on puututtava

* Viimekadessa esihenkilon velvollisuus on huolehtia
tyontekijasta, myos rikosasioiden osalta

Esihenkiloiden tukena myos turvallisuus,
riskienhallinta ja varautumisen henkilosto, juristit, hr
ja tyosuojelun edustajat

« TyOnantajan vastuulla on tyon ja toiminnan luonne
huomioiden riittavan jarjestelmallisesti selvittaa ja
tunnistaa vaaratekijat ja maarittaa niiden mukaan
riskit seka toteuttaa toimenpiteet riskien
poistamiseksi tai pienentamiseksi.

» Pirhassa kaytossa tyoturvallisuuden riskiarviointijarjestelma.
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Uhka- ja vakivaltatilanteiden . cieio
hallinnan ohjeet
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Laaditut HaiProt

* Hyvinvointialueella laadittiin vuoden
2025 aikana yhteensa 6134 HaiPro-
ilmoitusta (haittatapahtumailmoitus)
koskien uhka- ja vakivaltatilanteita
seka lahelta-piti-tilanteita

* lImoitusten kohteena ovat olleet seka
hyvinvointialueen henkilosto etta
asiakkaat

* Rikostunnusmerkisto ei kaikissa
tapauksissa tayty

Pirkanmaan
hyvinvointialue




Lainsaadanto
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Virallisen syytteen alaiset rikokset

« Suomen oikeudessa paasaanto on, etta rikokset ovat virallisen syytteen alaisia, jollei toisin ole saadetty

 Virallisen syytteen alaiset rikokset tarkoittavat kaytannossa sita, etta syyttaja saa nostaa ja on velvollinen
nostamaan syytteen tallaisesta rikoksesta, vaikkei asianomistaja vaatisikaan syylliselle rangaistusta.

* Yleisimpia henkilostoon kohdistuvia rikoksia ovat pahoinpitelyrikokset

Syyteoikeus

Torkea pahoinpitely (RL 21:6) Aina virallisen syytteen alainen

Pahoinpitely (RL 21:5) Aina virallisen syytteen alainen

Lieva pahoinpitely (RL 21:7) Paasaantoisesti asianomistajarikos, mutta poikkeuksia (ks. Alla)
Lieva pahoinpitely on virallisen syytteen alainen, jos teko on kohdistunut:

1. Alle 18-vuotias henkilo

2. Tekijan laheiseen (aviopuoliso, ex-aviopuoliso, sisarus, yleneva tai aleneva taho)

3. Henkiloon hanen tyotehtaviensa vuoksi eika rikoksentekija kuulu tyopaikan henkilostoon
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Vireilla olevat lakimuutokset — 1. Asiakastietolaki

« Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakastietojen kasittelysta annetun lain muuttamisesta (uhka-arvio)

« Lakimuutoksessa vahvistetaan sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoiden oikeutta ja velvollisuutta
luovuttaa salassa pidettavia asiakastietoja poliisille, kun se on valttamatonta henkeen tai terveyteen
kohdistuvan vakavan uhkan arvioimiseksi ja uhkaavan teon estamiseksi.

* limoitusoikeus muuttuu osin ilmoitusvelvollisuudeksi tilanteissa, joissa sote-viranomaisella on
valttamatonta tietoa vakavan uhkan arviointia tai estamista varten.

- Saadetaan poliisin pyynnosta tapahtuvasta tiedonluovutuksesta, jolloin poliisi voi saada uhka-
arvion kannalta tarpeelliset tiedot suoraan sote-toimijalta.

« Tasmennetaan palvelunantajan oikeutta ilmoittaa poliisille sote-henkilostoon kohdistuneesta
epaillysta rikoksesta, jos se liittyy uhkatilanteeseen.

* Muutoksella pyritaan parantamaan viranomaisten valista tietojenvaihtoa ja ennalta estamaan
vakavaa vakivaltaa, kuitenkin perusoikeudet ja tietosuoja huomioon ottaen.
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https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/ShowAllProposalAnswers?proposalId=f90fcbb2-8b85-4560-907d-24f0ec0ca552
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/ShowAllProposalAnswers?proposalId=f90fcbb2-8b85-4560-907d-24f0ec0ca552

Vireilla olevat lakimuutokset — 2. Poliisilaki
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Hallituksen esitys HE 182/2025 vp: hallituksen esitys eduskunnalle laiksi poliisilain muuttamisesta ja
siihen liittyviksi laeiksi

Esityksen mukaan poliisilaissa ja henkilotietojen kasittelysta poliisitoimessa annetussa laissa saadettyja
tiedonsaanti- ja tietojen luovutussaannoksia muutettaisiin siten, etta ne mahdollistaisivat nykyista
paremmin poliisin tietojenvaihdon muiden viranomaisten kanssa muun muassa rikosten ennalta
estamiseksi, paljastamiseksi ja selvittamiseksi.

Poliisilakiin lisattaisiin uusi saannos poliisin mahdollisuudesta saada tietyin edellytyksin henkilon
henkilollisyys- ja lasnaolotieto yksittaisessa tapauksessa sosiaali- ja terveydenhuolion
palvelunantajalta.


https://www2.eduskunta.fi/FI/vaski/HallituksenEsitys/Sivut/HE_182+2025.aspx

Rikosasioiden sovittelu
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Rikosasian sovittelu

 Rikosasioiden sovittelu on maksuton palvelu, jossa rikoksesta epaillylle ja rikoksen ubhrille jarjestetaan
mahdollisuus kohdata toisensa luottamuksellisesti puolueettoman sovittelijan valityksella. Sovittelussa
kasitellaan rikoksesta aiheutuneita henkisia ja aineellisia haittoja seka pyritaan sopimaan niiden
hyvittamisesta.

« Pirkanmaan hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluva Pirkanmaan sovittelutoimisto tarjoaa
sovittelupalveluja koko Pirkanmaan alueelle rikosasioiden ja eraiden riita-asioiden sovittelusta annetun lain

mukaisesti.
 Sovitteluun voidaan ottaa rikoksia, joiden arvioidaan soveltuvan soviteltaviksi, kun otetaan huomioon:
 rikoksen laatu ja tekotapa

* rikoksesta epaillyn ja uhrin keskinainen suhde

* muut rikokseen liittyvat seikat kokonaisuutena

- Lisaksi edellytetaan, etta:
 rikoksesta epailty vahvistaa tapahtumainkulun paaasialliset tosiseikat
 sovittelu on uhrin edun mukaista

. * molemmat osapuolet suostuvat sovitteluun vapaaehtoisesti -- suostumuksen voi peruuttaa milloin tahansa
Pirkanmaan
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Rikosasian sovittelu

« Rikosasian sovittelu edellyttaa rikosilmoituksen tekoa.

 Sovitteluun voi hakeutua kaikissa rikosprosessin vaiheissa -- myos esitutkinnan aikana tai sen
jalkeen, syyteharkinnassa tai tuomioistuinkasittelyn aikana. Asian kasittely poliisilla, syyttajalla tai

tuomioistuimessa ei esta sovittelua.
« Sovittelussa saavutettu sovinto voi johtaa:
 toimenpiteista luopumiseen tai tuomitsematta jattamiseen

* rangaistuksen lieventamiseen

« sopimukseen vahingonkorvauksesta (ei ulosottokelpoinen)

 Sovittelulla voi olla suuri kasvatuksellinen ja sosiaalinen merkitys nuorille
rikoksentekijoille.
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Seuraa meita somessa

Twitter: @Pirha_fi
Facebook: Pirkanmaan hyvinvointialue
Instagram: pirkanmaanhyvinvointialue

YouTube: Pirkanmaan hyvinvointialue

Seuraa myos Taysin ja Pirkanmaan pelastuslaitoksen kanavia
Instagramissa:

@tays_sairaala
@tays_syntymapaikka (Instagram)
@pirkanmaanpelastuslaitos

ﬂ Q @ G ﬁ;ll(i?lr\‘llc?i?\?iglue
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